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Anlage 1 
 

Erklärungen des Unternehmens nach dem 
Tariftreue- und Vergabegesetz Mecklenburg-Vorpommern (TVgG M-V) 

 
□  Erklärung nach § 5 Absatz 1 Satz 1 TVgG M-V (Mindestarbeitsbedingungen nach 

Maßgabe von repräsentativen Tarifverträgen) 
 
Mein Unternehmen verpflichtet sich, den bei der Ausführung dieser Leistung 
beschäftigten Arbeitnehmenden die Arbeitsbedingungen des/der nachstehenden, in der 
Mindestarbeitsbedingungenverordnung (MinArbBV M-V) für repräsentativ erklärten 
Tarifvertrages/Tarifverträge zu gewähren: 
 

(genaue Bezeichnung der Regelung[en] in der MinArbBV M-V einschließlich der Fundstelle[n] 

in der Anlage zur MinArbBV M-V) 

(1) Öffentliche Aufträge nach § 2 Absatz 2 Satz 1, öffentliche Aufträge über Leistungen 
im öffentlichen Personenverkehr auf Schiene und Straße gemäß § 2 Absatz 3 sowie 
Beförderungsleistungen nach § 2 Absatz 4 werden nur an Unternehmen vergeben, die 
sich bei Angebotsabgabe durch Erklärung in Textform gegenüber dem öffentlichen 
Auftraggeber verpflichten, ihren bei der Ausführung dieser Leistung beschäftigten 
Arbeitnehmenden die Arbeitsbedingungen der in Mecklenburg-Vorpommern 
einschlägig und repräsentativ erklärten, mit einer tariffähigen Gewerkschaft 
abgeschlossenen Tarifverträge zu gewähren. Änderungen der maßgeblichen 
tarifvertraglichen Regelungen während der Ausführungslaufzeit sind 
nachzuvollziehen, wenn sie in der Rechtsverordnung nach Absatz 2 Satz 1 bekannt 
gegeben worden sind. Die Sätze 1 und 2 sind auf die Erteilung von Genehmigungen 
nach § 2 Absatz 3 entsprechend anzuwenden. 
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP5
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Erklärung nach § 6 Absatz 1 Satz 1 TVgG M-V (Mindestarbeitsbedingungen nach 
Maßgabe von Branchentarifverträgen) 
 
Mein Unternehmen verpflichtet sich, den Arbeitnehmenden bei der Ausführung der 
Leistung mindestens die Arbeitsbedingungen zu gewähren, die folgenden Vorgaben der 
MinArbBV M-V entsprechen: 
 

(genaue Bezeichnung der Regelung[en] in der MinArbBV M-V einschließlich der 
Fundstelle[n] in der Anlage zur MinArbBV M-V) 
(1) Soweit eine Rechtsverordnung nach § 5 Absatz 2 Satz 1 fehlt, werden öffentliche 
Aufträge nach § 2 Absatz 2 Satz 1, öffentliche Aufträge über Leistungen im 
öffentlichen Personenverkehr auf Schiene und Straße gemäß § 2 Absatz 3 sowie 
Beförderungsleistungen nach § 2 Absatz 4 nur an Unternehmen vergeben, die sich bei 
Angebotsabgabe durch Erklärung in Textform gegenüber dem öffentlichen 
Auftraggeber verpflichten, ihren Arbeitnehmenden bei der Ausführung der Leistung 
mindestens die Arbeitsbedingungen zu gewähren, die den Vorgaben der 
Rechtsverordnung nach Absatz 2 Satz 1 entsprechen. Änderungen der 
Rechtsverordnung während der Ausführungslaufzeit sind nachzuvollziehen. Die 
jeweils einschlägigen Verordnungsbestimmungen sind Bestandteil der vom 
öffentlichen Auftraggeber festgelegten Ausführungsbedingungen. Die Sätze 1 bis 3 
sind auf die Erteilung von Genehmigungen nach § 2 Absatz 3 entsprechend 
anzuwenden. 
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP6 
 

 
□  Erklärung nach § 8 Absatz 1 Satz 1 TVgG M-V (Vergaberechtlicher Mindestlohn) 
 
Weil oder soweit nach der MinArbBV M-V keine tarifvertraglich begründeten Pflichten 
bestehen, verpflichtet mein Unternehmen sich, den Arbeitnehmenden bei der 
Ausführung der Leistung einen Vergaberechtlichen Mindestlohn von 13,50 Euro (brutto) 
pro Stunde zu zahlen.  
 
□  Erklärung nach § 9 Absatz 1 Satz 1 TVgG M-V (Nachunternehmen) 
 
Mein Unternehmen verpflichtet sich, dem/den Nachunternehmen die für das 
Unternehmen geltenden Pflichten aufzuerlegen und die Beachtung dieser Pflichten 
durch das/die Nachunternehmen zu überwachen.  
 
 
 
 
…………………………. …………………………………… 
Ort, Datum Unterschrift, Firmenstempel 
 

https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP5/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP2/format/xsl?oi=SqhdBAFxXu&sourceP=%7B%22source%22%3A%22Link%22%7D
https://www.landesrecht-mv.de/bsmv/document/jlr-TariftVergabeGMVpP6

